819-333-4816

159 9 Ave Est
La Sarre (QC) J9Z 2L1

WWW.mmarquis.gc.ca

OFFRE D’EMPLOI

Estimateur.trice

Sous la responsabilité du Directeur de I'estimation, le titulaire du poste planifie, organise, dirige et contrdle 'ensemble
des activités en lien avec le processus de soumissions. L'estimateur examine les spécifications du projet, les plans
et les données historiques pour estimer avec précision les colts globaux, les délais et autres facteurs qui contribuent
a la budgétisation d'un projet. Il adhére aux principes de I'entreprise en adoptant une gestion orientée vers la vision,
mission et valeurs de la corporation.

Responsabilités :

Examiner et analyser les demandes de soumissions, les appels d'offres et les exigences des clients pour
comprendre les besoins et les spécifications;

Etudier les plans de projets et estimer les colits pour la réalisation de ceux-ci;

Travailler en étroite collaboration avec les équipes de vente, d'ingénierie et de gestion de projet pour obtenir
des informations pertinentes;

Préparer des propositions détaillées en décrivant les solutions, les processus, les colts, les délais et les
avantages pour le client;

Rédiger et organiser les documents de soumission conformément aux exigences du client;

Estimer les colts liés au projet, y compris les matériaux, la main-d'ceuvre, I'équipement et les frais généraux;
Veiller a ce que les propositions reflétent des colts réalistes et concurrentiels;

Recherche de produits et de fournisseurs;

Répondre aux demandes des clients pour toutes questions relatives aux statuts des commandes, des
livraisons, des items manquants ou des retours;

Effectuer un suivi des soumissions en attente;

Préparer des rapports de suivis, en faire I'analyse et proposer des solutions;

Participer activement aux développements des affaires en étant orienté vers les résultats;

Effectuer toutes autres taches connexes.

Profil recherché :

Détenir un diplédme d’études collégiales dans un domaine pertinent a I'emploi;

Détenir 1 a 3 ans d’expériences pertinentes dans le domaine de I'estimation;

Excellentes compétences en communication et en résolution de problemes;

Facilité a apprendre et utiliser différentes les technologies de l'information;

Capacité démontrée a faire preuve de rigueur, de débrouillardise et d'initiative;

Capacité a analyser des données et a prendre des décisions éclairées bénéfiques pour I'entreprise;

Bonne connaissance du domaine, de la fabrication de I'acier, de I'usinage, de la fabrication et de la soudure.

Conditions de travail :

e FORMATION OFFERTE DIRECTEMENT EN ENTREPRISE;
e Poste permanent a temps plein (40 heures/semaine, du lundi au vendredi);
e  Flexibilité d’horaire.

Vis I'expérience Métal Marquis et bénéficie d'une offre d'acier :

Des emplois de qualité, ou tes talents seront mis a contribution;

Des défis stimulants et diversifiés au quotidien;

Un environnement de travail aux dimensions humaines;

Des équipements et des outils de travail modernes;

Un horaire de travail facilitant la conciliation entre le travail et la vie personnelle;

Des avantages sociaux brillants : assurances collectives, régime de retraite, mesures de conciliation travail-
famille, comité social et programme d’aide aux employés (PAE).

Rejoins Métal Marquis qui veillera a la réalisation de tes ambitions! Postule dés maintenant!

@ 819-333-4816, poste 317 E E
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(R recrutement@mmarquis.qc.ca

EF' 159 9 Ave E, La Sarre, Québec J97 2L1
Meétal Marquis, un employeur de choix!
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*Le genre masculin est utilisé comme genre neutre et a pour unique but d'alléger le texte.
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